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Introducgao

O cenario de atuacgao do lazer é considerado bastante amplo e configura-se como um
campo multidisciplinar, com atuacéo de profissionais de diferentes areas, tais como: Educacéao
Fisica, Turismo, Pedagogia, Comunicacao, Hotelaria, Artes, Teatro, Administragdo, Sociologia,
Psicologia, entre outras.

Ha uma tradicdo histérica (MELO; ALVES JUNIO, 2003) enraizada na formacgao
profissional no ambito do lazer em que sua formagao esta pautada no oferecimento de uma
série de atividades, com cursos e livros que apresentam um repertério de brincadeiras, sem
discussédo tedrica mais consistente.

Ao refletir sobre a formacgao profissional para atuar no campo do lazer fica notdrio que
se deve ultrapassar o simples desenvolvimento de conteudos e técnicas, possibilitando uma
acao profissional com a diversidade de grupos, ampliando os intercambios de experiéncias
culturais, objetivando uma efetiva participacao dos sujeitos (ISAYAMA, 2010).

Ha uma necessidade de estudos que possam romper com 0 senso comum enraizado
na sociedade sobre a visao reducionista do lazer e estudos que possam contribuir com as
dificuldades na formacéao profissional no ambito do lazer.

Desta forma, este estudo apresenta como problematica, a questdo: o que tem sido
discutido sobre formacéo profissional no lazer e quais fatores dificultam a formacgao profissional
neste campo?

Teve como objetivo investigar como os autores da area do lazer discutem a formacao
profissional e os fatores que dificultam a atuacéo neste cenario.

Tratra-se de um estudo de carater qualitativo foi realizado por intermédio de uma
pesquisa bibliografica, teve como finalidade realizar um levantamento na literatura em forma de
livros e artigos cientificos sobre a tematica em estudo (GIL, 2010).

Foram selecionados 06 artigos coerentes com a tematica estudada para analise. A
leitura dos artigos selecionados para analise nos permitiu excluir mais 02 pesquisas que nao
contemplavam a tematica em estudo.

Portanto, totalizou-se 04 artigos de maior evidéncia cientifica sobre a tematica em
questdo para analise neste estudo presentes nas revistas cientificas: Motrivivéncia, Motriz e
revista Licere.

Para a interpretacdo dos dados utilizou-se como instrumento a analise do conteudo,
pois designa uma perspectiva tedrico metodoldgica, que aplica-se na técnica sistematica e
quantitativa para investigar o conteudo de livros, revistas, jornais, textos, discursos com maior
precisao (MARCONI e LAKATOS, 1991).

Apresentacao e analise dos dados

A analise dos dados baseou-se nos fatores que dificultam a formagao profissional no
ambito do lazer, que teve destacado fragmentos dos textos selecionados para a analise, nas
seguintes categorias: a) tradigdo historica; b) compreensdo equivoca de atuagdo na area; c)
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caracteristicas multifacetadas do mercado de atuagao; d) carater n&do disciplinar da tematica; e)
desvalorizacao do profissional; f) perfil exigido do profissional (MELO; ALVES JUNIOR, 2003).

Em relacdo as categorias levantadas neste estudo os autores Melo e Alves Junior
(2003) apontam que a tradicao histérica refere-se a atuagao profissional no campo do lazer que
se confunde como um simples repertorio se atividades com cursos e livros voltados para uma
série de brincadeiras sem fundamentacao tedrica.

A compreensdo equivocada de atuacao na area remete a idéia que atuar no lazer &
facil e qualquer individuo pode atuar, bastando ser divertido, carismatico e saber muitas
brincadeiras.

As caracteristicas multifacetadas do mercado de atuacdo apontam as necessidades de
profissionais que possam atuar em diversos espagos como hotéis, clubes, hospitais e
profissionais que possam intervir em diferentes fungbes tais como: organizador, animador
cultural, gestor, entre outras fungdes.

O carater nao disciplinar da tematica salienta a inser¢cao de profissionais de diversas
areas (Turismo, Educacgao Fisica, Pedagogia, dentre outras) para atuarem no ambito do lazer.

A desvalorizagao do profissional refere-se a jornada de trabalho, salario, condi¢cbes de
atuagoes e etc.

O perfil exigido dos profissionais ressalta as agdes necessarias para atender as
demandas do campo de atuacao do lazer.

O quadro 1 refere-se aos artigos selecionados para analise sobre formagao profissional
no lazer. Apresenta a relagédo de textos encontrados sobre a tematica em estudo, autores, ano
de publicacao e revistas.

TEXTOS AUTORES ANO REVISTAS
Lazer: discussdes acerca da formagdo do | Fabiana Fernandes de Freitas LA
o e . 2005 Motrivivéncia
profissional de educagao fisica. Yara Maria de Carvalho
Formagado académica e intervengéo profissional . " .
de Educagdo Fisica no ambito lazer. Evandro Antonio Corréa 2009 Motriz
O lazer na Atualidade Brasileira: Perspectivas na Nelsn Carehe Mereeling 2000 L

Formagao/Atuacéao Profissional.

A formagdo profissional no lazer em nossa
moderna sociedade: Repensando os limites, os | Christianne Luce Gomes Werneck 1998 Licere
horizontes e os desafios para a area.

QUADRO 1 - ARTIGOS SELECIONADOS PARA ANALISE SOBRE FORMAGAO PROFISSIONAL NO LAZER.

Nas quatros (04) revistas analisadas no quadro acima foi identificado que as produgdes
ocorreram do periodo de 1998 a 2009, sendo a revista Licere, produzida no Centro de Estudos
de Lazer e Recreacdo (CELAR), da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), a
publicacdo onde ocorreu maior destaque nas questoes.

O quadro 2 apresenta fragmentos sobre os fatores que dificultam a formacgao
profissional no ambito do lazer presentes no texto 1 - Lazer: discussdes acerca da formacao do
profissional de educacao fisica, que possui como autoras Fabiana Fernandes de Freitas e Yara
Maria de Carvalho, publicado na revista Motrivivéncia no ano de 2005.

CATEGORIAS TEXTO 1
“Na midia, os conteudos do lazer estdo associados ao fenébmeno esportivo, com seus valores e
significados particulares perceptiveis no jogar ou assistir ao futebol no final de semana, nas artes, no

Tradigao cinema, nos shows e no teatro” (p. 159).
historica

“[...] a formagado do profissional [...] focada nos elementos praticos, nas atividades recreativas, visdo
pobre de lazer e de formacgao para o lazer” (p. 159).

Compreensao
equivoca de
atuagao na area
Caracteristicas | “[...] aumento do campo de atuagao e conseqilientemente de “oportunidades criadas” para as pessoas,
multifacetadas | essas mostram relagdo com populagdes de maior poder aquisitivo e atividades oferecidas pelo setor
do mercado de | privado, como freqlientar academias de ginasticas, clubes tematicos e comprar pacotes turisticos que

atuagao incluem a pratica de atividades fisicas orientadas, por exemplo. Disso decorre que outras

“[...] a universidade parece nado ter conseguido se preparar para formar profissionais que atendessem
tais mudangas” (p. 155).
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potencialidades do lazer, ndo relacionadas ao consumo, nao séo valorizadas” (p. 155-156).

“[...] o estado de conservagao ou de deteriorizagdo dos espacgos, assim como a ocupagao de areas da
cidade com novos espagos de lazer, como o shopping center. Sdo elementos que demonstram os
reflexos do processo de urbanizagdo e industrializagdo e das mudangas no mundo do trabalho nos
espacos e tempos do lazer” (p. 158).

Carater nao “[...] ultimos tempos ele vem se firmando como area de atuagdo de muitos profissionais, entre eles os
disciplinar da profissionais de Educacao Fisica” (p. 152).
tematica

“[...] insergé@o do profissional [...] muitas vezes ndo sdo reconhecidos pelos proprios profissionais” (p.
Desvalorizagdo | 159).

do profissional
“[...] necessidade de um maior investimento humano, técnico e financeiro nesse setor” (p. 159).

“[...] a preparagdo do profissional para atuar na area pressupde uma revisédo a respeito da politica de
mercado voltada apenas para o consumo e da compreensao reducionista de lazer” (p. 157).

Perfil exigido
do profissional | ‘[...] profissionais que contribuam para criar oportunidades de acesso ao lazer e aos seus diferentes
conteldos, para direciona-los aos diferentes grupos e para dar mais atengdo aos sujeitos que irdo
vivenciar o lazer e ndo apenas consumi-lo” (p. 157).

QUADRO 2 - TEXTO 1 - LAZER: DISCUSSOES ACERCA DA FORMAQAO DO PROFISSIONAL DE EDUCA(;AO FISICA.

Com base neste quadro, os fatores que dificultam a formagéo profissional para estas
autoras referente a tradicao historica refere-se a questdes relacionadas com a midia que reduz
os conteudos do lazer as praticas realizadas no tempo livre, na pratica de atividades
recreativas, tendo-se uma viséo reduzida do lazer e da formagao para a atuagao no lazer.

Neste texto, a compreensdo equivocada de atuagdao na area aponta as situacoes
precarias nas universidades que nao possuem uma formacgdo sodlida aos profissionais que
atuam neste campo.

As caracteristicas multifacetadas do mercado de atuagao se dao devido ao aumento do
campo de atuagao do lazer, surgindo novos espagos de lazer como o Shopping.

O carater nao disciplinar segundo Freitas e Carvalho (2005), refere-se a demanda de
profissionais com uma equipe interdisciplinar, que cada vez mais vem se firmando a atuagao
de profissionais de diversas areas no contexto do lazer.

Em relacdo a desvalorizagao profissional as autoras afirmam que os profissionais nao
sdo valorizados pelos préprios profissionais da area, havendo uma necessidade de um melhor
investimento financeiro e de profissionais.

Quanto ao perfil exigido do profissional faz-se necessario ocorrer uma revisao da
relagcao desta area de formacao e pratica como o mercado, o qual esta atrelado ao consumo e
a visao reducionista do lazer, por meio de profissionais que rompam com a visdo da area como
produto, gerando oportunidade de vivéncias no lazer com diferentes conteudos como:
organizagcdo de eventos; administrando recursos como espago, equipamentos, seguranga;
animador cultural, entre outros, nao restringindo apenas a jogos e brincadeiras.

O quadro 3 apresenta fragmentos sobre os fatores que dificultam a formagéao
profissional no ambito do lazer presentes no texto 2 - Formagao académica e intervengao
profissional de Educacédo Fisica no ambito lazer, que possui Evandro Antonio Corréa como
autor, publicado na revista Motriz no ano de 2009.

CATEGORIAS TEXTO 2

“[...] apresentam restritas a perspectiva do lucro facil, com venda de efémeros ‘pacotes de prazer’,
destinados a divertir, no sentido de ‘desviar a atencéo’, por algum tempo — um feriado, uma noite
especial, um domingo de sol -, da realidade absurda com a qual convivemos no cotidiano” (p. 134).

Tradigao
historica « = i P : o . =
[...] formacgdo profissional, a maioria das oportunidades de capacitagdo na area do lazer sao
comercializaveis, reforcando ainda mais a visdo alienada do lazer, sendo mais um produto de
consumo” (p. 134).
“sugerem mogas e rapazes simpaticos, aplicados e atenciosos, sempre prontos para fazer alguma
‘animacao’ [...] organizar uma festa ou um show [...] orientando-nos e instruindo-nos, sempre solicitos,
Compreenséo spbre o que fazer com 0 N0osso tempo_livre". E taml?ém conhe_cidos como “proﬁssionais_ do_lage(, o que
equivoca de aJUQa a refgrgar gstg primeira impressao — uma caricatura, evidentemente — de excessiva jovialidade e
atuacdo na area de inesgotavel otimismo (GARCIA, 1995, p. 24)” (p. 138).

“[...] as pessoas véem este campo de atuagéo como “facil” e gostoso de ser realizado em comparagéao
a outros trabalhos” (p. 139).

Caracteristicas “O desafio seria formar profissionais que de um lado possam dar conta das novas demandas de
multifacetadas mercado. [...] para o desenvolvimento de individuos criticos e criativos mediante aos possiveis limites
do mercado de sociais-culturiaisecondmicos presentes atualmente” (p. 134).
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atuacao
g “O “profissional” do lazer depara-se atualmente com um vasto campo de trabalho, “[...] Desta forma,
podemos encontrar profissionais trabalhando com formagdo diferenciada em varias instituicoes
publicas (prefeituras universidades, secretarias) e privadas (hotéis, clubes, acampamentos,
academias de ginastica, empresas de viagens) (ISAYAMA; STOPPA, 1997, p. 661)” (p. 139).

“[...] varios campos tém a contribuir para a compreensdo e atuagdo no lazer, com uma equipe
multidisciplinar atuando em conjunto. Assim, com uma proposta interdisciplinar teria possivelmente
melhores condi¢cdes de realizar um trabalho efetivo” (p. 133).

Carater nao
disciplinar da
tematica “[...] busca-se a formacédo de um “novo” especialista, ou seja, um profissional que atua em grupos,
procurando um intercambio entres varias areas de conhecimento, num trabalho interdisciplinar” (p.
134).
“[...] muitos profissionais sé@o atraidos pelas possibilidades lucrativas que essa area pode proporcionar
e que, também, ndo se pode “negar que a demanda pela formagéo profissional no lazer sofre
influéncias dessa situagéo” (p. 133).
“profissional que deveria estar preparado para planejar, administrar, projetar, pensar, mediar, instigar
e animar as atividades de lazer, um agente transformador procurando atender as demandas exigidas
pela sociedade, bem como propiciar a quebra de possiveis paradigmas de alienagao” (p. 140).

Desvalorizagao
do profissional

Perfil exigido do

profissional “[...] profissional no campo do lazer, torna-se necessario que procurem uma formagdo ampla e ao
mesmo tempo especifica, ja que entre suas fungdes esta pesquisar, conhecer, dominar, compreender,
analisar de forma critica e criativa, produzir e avaliar a realidade social e os efeitos da aplicagao de

diferentes técpicas, instrurpentos, equipamentos” (p. 1410). _
QUADRO 3 - TEXTO 2 - FORMACAO ACADEMICA E INTERVENCAO PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA
NO AMBITO LAZER.

De acordo com os dados presentes neste quadro, sobre os fatores que dificultam a
formacao profissional, este autor refere-se a tradicdo histérica como uma visdo restrita ao
divertimento, voltando-se para a perspectiva do lucro facil, aos “pacotes de prazer”, forcando-
se uma idéia do lazer como um mero produto de consumo.

Como compreensdo equivoca da atuacdo na area, apresenta a idéia de que atuar
neste cenario é facil e prazeroso, basta ser animado, simpatico e otimista.

Sobre as caracteristicas multifacetadas do mercado de atuacéo informa a necessidade
de formar profissionais aptos para atender as demandas do mercado, pois ha um vasto campo
de trabalho com possibilidades de diversos espacos, que varia das instituicdes publicas as
instituicdes privadas.

Em relagcdo ao carater ndo disciplinar da tematica, este autor aponta que a atuagédo no
campo do lazer deve partir de uma proposta interdisciplinar com uma equipe multidisciplinar,
proporcionando um intercambio entre os profissionais de diferentes areas de conhecimento.

Sobre a desvalorizacdo do profissional, destaca que os profissionais na maioria das
vezes atuam devido as possibilidades lucrativas que o campo do lazer proporciona.

Dentro da categoria perfil exigido do profissional compreende que é preciso formar
profissionais com conhecimentos amplos e especificos, preparados para planejar,
compreender e analisar as demandas da sociedade, assim como agir de forma critica e criativa
neste ambito, rompendo com os paradigmas presentes neste cenario.

O quadro 4 apresenta fragmentos sobre os fatores que dificultam a formacgao
profissional no ambito do lazer presentes no texto 3 - O lazer na Atualidade Brasileira:
Perspectivas na Formacgao/Atuacdo Profissional, que possui como autor Nelson Carvalho
Marcellino, publicado na revista Licere no ano de 2000.

CATEGORIAS TEXTO 3
Tradigao “O divertimento, na perspectiva do “desviar a atengcdo de”, esta cada vez mais corporificado na
histérica chamada “industria do entretenimento” (p. 126).

Compreensao

equivoca de
atuagao na area

“[...] apresentam restritas a perspectiva do lucro facil [...]" (p. 125).

Caracteristicas

multifacetadas

do mercado de
atuacao

“E preciso estar atento as expectativas do mercado, formando profissionais que possam dar conta dos
novos desafios [...]" (p. 125).

“[...] atuacédo dos profissionais de lazer, de modo geral, em diferentes espagos de atuacdo, como
Hotéis, SPAS, Prefeituras municipais, Parques tematicos, etc.” (p. 126).

Carater nao
disciplinar da
tematica

“[...] sua agéo como “... geradora de novas competéncias, estimuladora da participagao e do exercicio
da cidadania ( ... ) engajada em equipes pluri e multidisciplinares, buscando um trabalho
interdisciplinar’(idem, p.20)” (p. 126).

“[...] Déem condigbes do “alicercamento” de uma sdlida cultura geral, necessaria para o trabalho
interdisciplinar, em todas as areas, e de modo especifico no lazer, aliado ao exercicio constante de
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reflexdo (MARCELLINO, 1995, p. 21) [...]" (p- 130).
“O “grosso” das atividades é desempenhada por mao-de-obra barata, descartavel, de uma habilidade,
ou para servigos gerais” (p. 128).

“[...] deixarem de contar com o trabalho muitas vezes gracioso e solicito de profissionais mal
remunerados e mal formados, repetindo pacotes de atividades de duvidoso gosto, e ainda assim, de
forma bastante esporadica, uma vez ou outra, em bairros da cidade. Ou de formarem equipes, cuja
principal caracteristica € o sorriso forgado nos labios, promotoras de atividades que ndo sdo mais do
gue pacotes de "festinhas” para passar o tempo ou entreter o povo [...]" (p. 128).

“O profissional do lazer precisa ser respeitado, reclamar a sua dignidade profissional, sendo chamado
para opinar em equipes de planejamento, em projetos de equipamentos, de atividades [...]" (p. 128).

Desvalorizagao
do profissional

Perfil exigido do

profissional “Estudantes e profissionais devem juntar-se as Sociedades cientificas, buscando atualizagao,
intercambio de experiéncias, discussao politica sobre o trabalho, procurando resgatar esse espaco
que, muitas vezes, por uma série de motivos, ndo é possivel em seus ambientes de trabalho” (p. 130).

QUADRO 4 - TEXTO 3 - O LAZER NA ATUALIDADE BRASILEIRA: PERSPECTIVAS NA

FORMAGAO/ATUACAO PROFISSIONAL.

Diante dos dados apresentados no quadro acima, este autor destaca como fatores que
dificultam a formacéo profissional, referente a tradicao histérica, a associacao da area do lazer
com a idéia da “industria do entretenimento”, a qual volta-se para a divers&o, restringindo no
desviar a ateng¢ao das pessoas.

Como compreensdo equivocada de atuagédo na area ressalta que esta restringe-se a
sua pratica como possibilidade de lucro facil.

Em relagdo as caracteristicas multifacetadas no mercado de atuagao ressalta a falta de
profissionais formados para atender os novos desafios do mercado, limitando a atuacdo do
profissional neste cenario.

O carater nao disciplinar da tematica refere-se a busca de um trabalho interdisciplinar
com equipes pluri e multidisciplinares reflexivas gerando novas competéncias aos profissionais
deste ambito.

A desvalorizagdo do profissional, segundo este autor, ocorre devido a méao-de-obra
barata, com baixa remuneracdo e baixa qualidade profissional, proporcionando um trabalho
desqualificado e remetendo a idéia de ser uma pratica de entretenimento e de “passar o tempo
das pessoas”.

O perfil exigido do profissional deve ser valorizado, por meio da presenga de
profissionais em equipes de planejamento, gestédo, organizagao, intercambiando experiéncias e
explorando os diversos espacos de atuagao no lazer.

Quanto ao quadro 5 a formacgao profissional no lazer em nossa moderna sociedade:
Repensando os limites, os horizontes e os desafios para a area, que possui Christianne Luce
Gomes Werneck como autora, publicado na revista Licere no ano de 1998. Apresenta
fragmentos sobre os fatores que dificultam a formagado profissional no ambito do lazer
presentes no texto 4.

CATEGORIAS TEXTO 4
“[...] o lazer, hoje amplamente divulgado pela midia como forma de alcancar realizagédo, prazer,
diverséao e felicidade” (p. 2).
Tradigao “[...] o lazer se transforma em mais um rentavel produto da sociedade de consumo, que tem como
histérica objetivos primeiros o entretenimento e a distracdo, algo para se matar o tempo e para escapar do
tédio... sem a preocupacéo com uma analise mais consistente sobre o seu significado sociocultural e
politico na vida das pessoas, bem como sobre as contradigdes que o permeiam em nosso contexto”
(p- 3).
“[...] por meio do consumo puramente técnico de um rol de "praticas recreativas"”, da énfase no
Compreenséo conhecimgnto de um numero determinado de jogos e brincadeiras, bem como da compra alienada de
equivoca de bens/servicos de lazer, [...]" (p. 5).

atuagao naarea | . 1| freqilentemente os topicos desenvolvidos se resumem & vivéncia dos jogos e brincadeiras

tradicionais de recreagéo e lazer” (p. 3).

Caracteristicas

multifacetadas
do mercado de
atuagao

“[...] ser desenvolvidos em escolas, clubes, condominios, 6rgéos e setores publicos de esporte e lazer,
empresas privadas, parques, igrejas, asilos, associagdes comunitarias, hotéis e outras instituicoes

[T (p. 4).

Carater nao
disciplinar da
tematica

“A interdisciplinaridade diz respeito a inter-relagdo de fundamentos de diferentes disciplinas,
ampliando a leitura da multiplicidade de aspectos conjunturais no prisma da totalidade concreta que
constitui. Busca superar a desarticulagdo entre as disciplinas e a fragmentagéo do saber, enfocando
determinado aspecto do conhecimento especifico, sem perder a visdo do todo no qual este se insere
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(Pinto et al, 1997)” (p. 4).

“[...] a demanda pela formagao profissional no lazer sofre influéncias dessa situagéo, pois muitos séo
atraidos pelas possibilidades lucrativas que essa area, em pleno processo de expansao na sociedade
de hoje, pode proporcionar” (p. 3).

“[...] a formagdo profissional no lazer precisa envolver um vinculo entre a universidade e demais
espagos sociais que compdem a nossa realidade e cultura, para que o acesso a reflexdao tedrico-
pratica e a saberes cientificos, tecnolégicos e/ou juridicos construidos pela humanidade possa atingir
seu proposito, que é desenvolver nossa capacidade de orientacéo em relagéo a diferentes objetivos e
a problemas interdisciplinares, complexos e variados” (p. 7).

QUADRO 5 - TEXTO 4 - A FORMAGCAO PROFISSIONAL NO LAZER EM NOSSA MODERNA SOCIEDADE:
REPENSANDO OS LIMITES, OS HORIZONTES E OS DESAFIOS PARA A AREA.

Desvalorizagao
do profissional

Perfil exigido do
profissional

Referente aos dados presente neste quadro, a autora nos apresenta como fatores que
dificultam a formacgao profissional, aspectos relativos a tradigao histoérica em que o lazer € visto
como produto de consumo da sociedade, sendo voltado para a diversdo, prazer,
entretenimento, perdendo seu carater socio-politico-cultural, tornando-se algo para passar o
tempo, para escapar do tédio e para se distrair.

A compreensao equivocada de atuagao na area relaciona-se a ao conhecimento de
jogos e brincadeiras, tornando-se uma pratica alienada de servigos e bens no lazer.

Quanto as caracteristicas multifacetadas do mercado de atuagéo, a autora aponta
inumeras possibilidades de espacos para a intervencgao profissional no ambito do lazer
variando desde escolas a empresas privadas.

Como carater ndo disciplinar da tematica, ressalta a interdisciplinaridade como um
mecanismo que supera a fragmentagao dos saberes entre as disciplinas, proporcionando uma
inter-relacdo de conhecimentos.

Sobre a desvalorizacao profissional, a autora salienta as possibilidades lucrativas que
este cenario oferece, gerando uma demanda na formacéo profissional no lazer que rompa com
os paradigmas de que o lazer restringe apenas a repertdrio de jogos e brincadeiras.

Para o perfil exigido do profissional, afirma que € necessario haver um vinculo entre a
universidade e a sociedade, proporcionando uma reflexao-tedrico pratica, utilizando os saberes
cientificos que possibilitem uma melhor atuag&o no lazer.

Consideragoes Finais

O estudo conclui que a atuacao profissional no cenario do lazer deve romper com a
visdo predominante no mercado atual, o qual possui uma idéia reducionista de lazer,
procurando buscar iniciativas que implementem novas possibilidades de trabalho. Desta forma
€ possivel atender necessidades da sociedade, que exige do profissional uma formagao solida,
com maior fundamentacéo teodrica.

Nos textos analisados percebe-se grande aproximacgao nas idéias dos autores, sendo a
tradicdo histérica o produto de consumo da sociedade; compreensao equivocada de atuacao
na area o lucro facil e o repertorio te atividades; caracteristicas multifacetadas do mercado de
atuacao o profissional que nao atende os espacos de atuacio do lazer; carater nao disciplinar
a demanda de profissionais de diferentes areas de estudo; desvalorizacdo profissional a méao
de obra barata; e perfil exigido do profissional a falta de profissionais qualificados para este
cenario. Werneck (1998) apresentas perspectivas diferentes em relagdo ao perfil exigido do
profissional, como propor outros modos de formacido e espago de trabalho para o lazer,
ressaltando a demanda de um vinculo entre a universidade e a sociedade.

Com base neste trabalho, ressaltamos que é de suma importancia o aprofundamento
de estudos sobre a formagao profissional na area do lazer e o dialogo entre diferentes areas de
conhecimento, buscando um trabalho interdisciplinar, que possibilite a quebra de paradigmas
neste contexto e rompam com a visdo do lazer como produto.

Sugere-se novos estudos cientificos sobre formagao profissional no ambito do lazer,
com produgdes realizadas em diferentes areas do conhecimento, colaborando no processo de
compreender e superar os fatores que dificultam a formacéao profissional neste cenario.
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